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Adayların onay 
formları; Fakülte, 

İşe alım ekibi ve 
Hastaneden üst 

yazıyla İnsan 
Kaynaklarına 

ulaşır. 

Sigorta girişi  
şirkete göre 

yapılır. 

Sözleşme, İnsan 
Kaynakları tarafından 

hazırlanır.  

İnsan Kaynakları, İşe giriş 

evraklar l istesini mail 
yoluyla adaya gönderir. 

Eksik Evrak  

Bilgi sistemine 
girişleri yapılır. 

İlgil i birimlere işe 
giriş maili  atıl ır. 

2 nüsha imzalanan 

sözleşme İnsan Kaynakları 
tarafından Rektörlüğe 

imzaya gönderilir. 
  

İmzalanan 

Sözleşmenin 1 nüshası 
Özlük dosyasına 

koyulur; 1 nüshası 

kişiye teslim edilir.  Personel kimlik 
kartı teslim 

edilir. 

Personel özlük 

dosyası oluşturulur. 

Scopus ID bilgisi mevcut ise alınarak, 

yok ise Bilgi Merkezi tarafından 

temin edilerek veri tabanına işlenir. 

Akademisyen Scopus ve ORC-ID 
üzerinden kişisel güncellemelerini yapar. 

Bilgi Merkezi tarafından Scopus 

ID güncellemesi yapıldığına dair 

bilgi mail yoluyla İnsan Kaynakları 
ve Kalite Müdürlüğü’ne iletil ir. 

İNSAN KAYNAKLARI 

DEKANLIK / BİRİM 

REKTÖRLÜK 

BİLGİ MERKEZİ 

AKADEMİSYEN 

Tam zamanlı 

akademik personele 

OBS şifresi veril ir. 

Rektörlük tarafından 

imzalanır. 
  

Akademik personele, Bil imsel - 

Akademik Kimlik Tespit formu 

doldurtulup Bilgi Merkezi’ne 
teslim etmesi için yönlendirilir. 


