istirahat ve is Gormezlik
Takip edilmesi

Yillik/Ucretli/ izinlerin
takip edilmesi

—» da birimi tarafindan
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Kisinin Saghk
sebepleriyle
nedeniyle doktor
muayenesine
bagh olarak
istirahat alinmasi
durumunda;

izin formu, ¢alisan ya

insan Kaynaklarina

ulasir.

ilgili Dekanlik ve Birim
Mudurligu tarafindan
ve ya Calisan almis
oldugu raporu insan
kaynaklari ve Planlama
Mudurligine ayni giin
icerisinde ulastirmakla
mikelleftir.

Daha sonrasinda en ¢ok
ertesi glin Kisinin gorev
aldig
Dekanliga/Yiiksekokul/Hazirl
ik Okulu /MYO ve ilgili birim |~
MudurlGgiine raporun bir
fotokopisinin iletilmesi
gerekmektedir.

Mevcut izin hakki
kontrol edilerek
insan Kaynaklari
tarafindan izinlerin
bilgi sistemlerine
girisi yapilarak izin
klasoriine kaldirilip
arsivlenir.

REKTORLUK

FAKULTE/BIRIM

iINSAN KAYNAKLARI

Raporun
yenilenmesi halinde
ise bildirim
yukimlultgi her
yenileme igin ayni
sartlar ile yerine
getirilmelidir.

Hazirlayan

UZMAN

Sistem Onayi

Yiiriirluk Onayi

KALITE MUDURLUGU MUDUR YARDIMCISI

INSAN KAYNAKLARI VE PLANLAMA MUDURU

GENEL SEKRETER




